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TQR ลยุธรุกจิใหบ้รกิารเรยีนรู-้อบรม ผา่นออนไลน์
By Team Korkao -  16/09/2021

ชนะพันธุ ์พริยิะพันธุ ์ประธานเจา้หนา้ที�บรหิาร บรษัิท ท ีควิ อาร ์จํากดั (มหาชน) หรอื TQR

บมจ.ท ีควิ อาร ์(TQR) เดนิหนา้ลยุธรุกจิใหบ้รกิาร เรยีนรู-้อบรม ในระบบออนไลน ์พรอ้มพฒันาเทคโนโลยใีหมท่ี�
สามารถระบตุวัตนผูใ้ชง้านผา่นใบหนา้ “Face Detection and Face Recognition” เพิ�มประสทิธภิาพการอบรม
อกีท ั�งชว่ยลดตน้ทนุธรุกจิ  ฟากซอีโีอ “ชนะพนัธุ ์พริยิะพนัธุ”์ ระบเุปิดใหบ้รกิารไดภ้ายใน ไตรมาส 3/64 คาดรบัรู ้

จดสตูรดว่น อาย ุ45 หนา้ไรฝ้้า นี�คอืสิ�ง
ที�เธอดื�มกอ่นนอน!
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รายไดท้นัท ีเนน้ลกูคา้กลุม่เป้าหมายเป็นบรษิทัประกนัภยั และหนว่ยงานฝึกอบรมตา่งๆ หวงัสรา้งรายได ้และกาํไรเพิ�ม
ขึ�น ชว่ยสนบัสนนุผลงานปี 64 เตบิโตโดดเดน่

นายชนะพนัธุ ์พริยิะพนัธุ ์ประธานเจา้หนา้ที�บรหิาร บรษิทั ท ีควิ อาร ์จาํกดั (มหาชน)  หรอื TQR ผูใ้หบ้รกิารนายหนา้
ประกนัภยัตอ่ (Reinsurance Broker) แบบครบวงจร เปิดเผยถงึการจัดตั �งบรษัิท อารส์แควร ์จํากดั ซึ�งเป็นบรษัิทรว่มทนุกบั
บรษัิท คอรส์สแควร ์จํากดั  โดย TQR ถอืหุน้ในสดัสว่น 55%  เพื�อประกอบธรุกจิใหบ้รกิารพัฒนาเทคโนโลย ีเพื�อการศกึษา และ
การเรยีนรูอ้อนไลน ์(Online Learning Solutions) โดยมกีารนําเทคโนโลยทีี�สามารถระบตุวัตนผูใ้ชง้านหรอื Face

Detection and Face Recognition มาใชง้าน ซึ�งจะเป็นเทคโนโลยทีี�สามารถชว่ยในการตรวจสอบ และระบตุวัตนผูเ้ขา้อบรม
ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ และประสทิธผิลมากยิ�งขึ�น

ทั �งนี� เทคโนโลยดีงักลา่วไดม้กีารนํามาพัฒนาใหมใ่หม้คีวามเหมาะสมกบัรปูแบบการใชง้านของบรษัิทฯ ซึ�งอยูใ่นขั �นตอนของการ
ดําเนนิการจดแจง้ลขิสทิธิ�เทคโนโลยตีอ่กรมทรัพยส์นิทางปัญญา และคาดวา่จะเปิดใหบ้รกิารไดภ้ายในไตรมาส 3/2564

“ธรุกจิใหมถ่อืเป็นการตอ่ยอดธรุกจินายหนา้ประกนัภยัตอ่ โดยจะเป็นธรุกจิที�ใหบ้รกิาร และพัฒนาเทคโนโลย ีเพื�อการศกึษาฯ
สําหรับการอบรมผา่น web application ที�จะทําใหก้ารเขา้รับการอบรมสามารถทําไดท้กุที�ทกุเวลา โดยไมม่ขีอ้จํากดัเรื�องสถาน
ที� ซึ�งจะชว่ยลดตน้ทนุไดม้าก ขณะเดยีวกนั ยงัมเีทคโนโลยทีี�ใชใ้นการชว่ยวเิคราะหพ์ฤตกิรรมการเรยีนรูข้องผูเ้ขา้อบรม
(Learner behavior) เขา้มาเสรมิอกีดว้ย ซึ�งจะชว่ยเพิ�มประสทิธภิาพในการเรยีนรูข้องผูเ้ขา้อบรมใหม้ากยิ�งขึ�น ขณะที�
เทคโนโลยทีี�นํามาใชม้คีวามซบัซอ้น ดงันั�น ผูท้ี�จะสามารถพัฒนาเทคโนโลยไีดต้อ้งเป็นผูม้คีวามรูค้วามเขา้ใจ และความเชี�ยวชาญ
เทา่นั�น”

ประธานเจา้หนา้ที�บรหิาร TQR กลา่วอกีวา่ บรษัิทฯ ตั �งเป้าหมายลกูคา้กลุม่แรก จะเป็นกลุม่บรษัิทประกนัภยัและหน่วยงานฝึกอบรม
ตา่งๆ ที�ใหบ้รกิารจัดการอบรม ที�เกี�ยวขอ้งกบัธรุกจิประกนัภยั ซึ�งปัจจบุนัเริ�มมลีกูคา้ไดแ้สดงความสนใจแลว้ โดยคาดวา่ จะมี
จํานวนผูเ้ขา้มาใชง้านในเทคโนโลยใีหม ่ไมตํ่�ากวา่ 20,000 คน ดงันั�น จงึน่าจะชว่ยสรา้งรายไดเ้พิ�มใหก้บับรษัิทฯ และคาดวา่จะ
สามารถรับรูร้ายไดต้ั �งแตไ่ตรมาส 4/2564 ซึ�งมั�นใจวา่ ธรุกจิใหม ่จะชว่ยสนับสนุน ทั �งรายไดแ้ละกําไรใหเ้ตบิโตอยา่งแข็งแกรง่ใน
ระยะยาว

นางยพุเรศ พริยิะพนัธุ ์รองประธานเจา้หนา้ที�บรหิาร บรษิทั ท ีควิ อาร ์จาํกดั (มหาชน) หรอื TQR กลา่ววา่ แนวโนม้
ธรุกจิใหบ้รกิารและพัฒนาเทคโนโลยเีพื�อการศกึษาฯ ยงัมโีอกาสเตบิโตไดด้ ีเนื�องจากสถานการณ ์การแพรร่ะบาดของโควดิ-19

ยงัไมค่ลี�คลาย ประกอบกบัองคก์ร หน่วยงานตา่งๆ รวมถงึผูบ้รโิภค มกีารปรับตวัในการใชร้ะบบออนไลนใ์นการทํางานมากขึ�น รวม
ถงึการขยายตวัของอาชพีตวัแทน/ นายหนา้ประกนัภยัในประเทศไทย ซึ�งปัจจบุนัมจํีานวนผูถ้อืใบอนุญาตตวัแทน/นายหนา้ประกนั
ภยัประมาณ 500,000 คน โดยการไดรั้บใบอนุญาตนั�น ตอ้งไดรั้บการอบรมและการสอบใบอนุญาต รวมถงึการอบรมเพื�อตอ่ใบ
อนุญาตจากสมาคมนายหนา้ประกนัภยัไทย หรอืบรษัิทประกนัภยัอกีดว้ย

“เรามองเห็นโอกาสการเตบิโตของธรุกจิใหม ่จงึไดนํ้าเทคโนโลย ีFace Detection and Face Recognition เขา้มาใชใ้น
อตุสาหกรรมประกนัภยั เพื�อใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสดุ และในอนาคต คาดวา่ จะพจิารณาขยายการใหบ้รกิารไปสูภ่าคธรุกจิอื�นๆ ที�มี
ความตอ้งการจัดการอบรมและการเรยีนการสอน เชน่ การอบรมการทําใบขบัขี� การเรยีนการสอนในมหาวทิยาลยั และการพัฒนา
บคุลากรในองคก์รตา่งๆ เป็นตน้ ซึ�งเชื�อมั�นวา่ การลงทนุในครั�งนี� จะชว่ยผลกัดนัผลงานใหเ้ตบิโตอยา่งมั�นคง”


